
Quelle: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc40_de.htm 
 
 
Instrumente für Mobilität und lebenslanges Lernen 
 
Es gibt mehrere Initiativen zur besseren und einfacheren Anerkennung von Qualifikationen, 
Erfahrungen und Fertigkeiten in der EU. Ziel ist der leichtere Zugang zu Lern- und 
Beschäftigungsmöglichkeiten in verschiedenen Ländern und die Förderung größerer 
Mobilität für Einzelpersonen, Unternehmen und sonstige Organisationen. 
 
� Der Europäische Rahmen für Schlüsselkompetenzen ist ein Instrument für 

Entscheidungsträger in der EU zur Ermittlung der grundlegenden Fertigkeiten, die 
Menschen benötigen, um in der heutigen Welt erfolgreich zu sein. 

 
� Der Europäische Qualifikationsrahmen für lebenslanges Lernen (EQR) zielt auf eine 

bessere Verknüpfung verschiedener nationaler Qualifikationssysteme und fungiert als 
„Übersetzungshilfe“ für Arbeitgeber und Einzelpersonen, um Qualifikationen aus 
verschiedenen EU-Ländern besser zu verstehen und so Arbeit, Studium oder 
Einstellung von Personal im Ausland zu vereinfachen. 

 
� Der Europäische Bezugsrahmen für die Qualitätssicherung in der beruflichen Aus- 

und Weiterbildung (EQAVET) hilft nationalen Behörden, ihre Systeme der beruflichen 
Aus- und Weiterbildung durch Entwicklung gemeinsamer europäischer Referenzen 
zu verbessern. 

 
� Das Europäische System zur Übertragung und Akkumulierung von Studienleistungen 

(ECTS) liefert eine gemeinsame Basis für die Anerkennung von Studienzeiten an 
ausländischen Hochschulen. 

 
� Das Europäische Leistungspunktesystem für die Berufsbildung (ECVET) • Das 

Europäische Leistungspunktesystem für die Berufsbildung (ECVET) wird entwickelt, 
um die Anrechnung und Anerkennung von Lernerfahrungen in Europa zu erleichtern, 
einschließlich solcher außerhalb formaler Berufsbildungssysteme. 

 
� Europass trägt zur besseren Verständlichkeit und Anerkennung von Qualifikationen 

und Fertigkeiten bei und fördert dadurch die Beschäftigungsaussichten. Auf dem 
Europass-Webportal findet man interaktive Tools, die es Nutzern zum Beispiel 
erlauben, einen Lebenslauf in einheitlich europäischem Format zu erstellen. 

 
� Die nationalen Informationszentren für Fragen der akademischen Anerkennung 

(NARIC) bieten Information und Beratung zur akademischen Anerkennung von 
Studienabschlüssen und Studienaufenthalten im Ausland. 

 
� Sonstige Beratungsinstrumente und Informationsquellen zu Lern- und 

Berufsmöglichkeiten in der EU, das PLOTEUS-portal und das Euroguidance-
Netzwerk. 

 
 
Weitere Instrumente zur Validierung des informellen und nicht formalen Lernens sind in 
Entwicklung. Lesen Sie mehr über Maßnahmen zur besseren Anerkennung von 
Qualifikationen in der EU. 
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